ﬁl;EB LIQUE ):G"’ Cnmpétnm:as)))

F_RANCAISE Académie de Versailles
i CAFOC
Fraterniité

5 CAFOC de I'académie de Versailles ;

DEVENIR EVALUATEUR CLEA

(formation interne)
A distance selon les modalités suivantes : - - En temps synchrones pour les dates communes - - En temps asynchrones pour les
temps de travail en classe inversée (lecture du référentiel, visionnage de vidéos) - Pré-requis : savoir se connecter a une
visioconférence avec le son et I'image

OBJECTIFS PUBLICS

Mettre en ceuvre les évaluations préalables et finales CIéA Socle, dans le réseau des GRETA * Professionnel de la formation
Objectifs pédagogiques :

- Comprendre le contexte de I'émergence de la certification CIéA DU REE

- Mémoriser et appliquer toutes les étapes de réalisation des évaluations préalables et finales
(EP et EF) CIéA Socle

- Reproduire la réalisation d’une évaluation préalable (EP) en respectant les outils utilisés par le DATES

réseau des Greta Date de début : 10 janvier 2024
- Utiliser les ressources et les outils de la plateforme TRIBU Date de fin : 31 janvier 2024

- Transmettre la documentation nécessaire pour le jury de certification via le SI CIéA de Certif

Pro PRE-REQUIS

- Identifier la plus-value de la certification CIéA pour le stagiaire . .
Sans pré-requis

CONTENU NIVEAU DE SORTIE
La certification CI€A : Sans niveau
- Introduction et rappel historique
- Analyse du Référentiel
g , VALIDATION
- Approche par compétences
Comment évaluer les candidats : o Attestation de fin de formation
- Les étapes des évaluations préalables et finales du réseau
- Matrice d’évaluation et espace TRIBU METHODES
- Focus sur I'entretien d'explicitation PEDAGOGIQUES

Prise en main pratique :

- Observation d’une évaluation préalable (2 étapes) et complétude d'une fiche d’observation
- Temps d'échanges avec la formatrice Elisabeth Franco sur les bonnes pratiques

- Prise en main du systéme d’information CIéA

e Adistance

e Cours du jour

¢ Enseignement individualisé
e Face aface

* Formation de groupe
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

Publics : e Ingénierie, formation, pédagogie
- Formateurs, formatrices contractuels de Greta

- Coordonnateurs, Coordonnatrices CONTACT

- Conseillers, Conseilléeres bilan

Charlotte LEGAL

- CFC Email : charlotte.legall@ac-versailles.fr

Dates de formation :
En Distanciel temps synchrones :

REFERENT HANDICAP

- Le Mercredi 10 janvier 2024 de 9h30 & 12h : Classe virtuelle 1 Cécile BOSELLI

- Le Mercredi 17 janvier 2024 de 9h30 & 12h : Classe virtuelle 2 cecile.boselli@ac-versailles.fr

- Le Mercredi 24 janvier 2024 de 13h15 a 15h15 : Temps d'Observation 1

- Le Vendredi 26 janvier 2024 de 13h15 a 15h15: Temps d’observation 2 ACCESSIBI |_|TE' HANDICAP

- Le Jeudi 1er février 2024 de 14h a 16h : Classe virtuelle 3, échanges de bonnes

Un référent handicap est disponible pour envisager les
pratiques avec Elisabeth Franco

aménagements techniques ou pédagogiques nécessaires

a un bon déroulement de la formation.
Attention : 2 parcours sont proposés en fonction du profil du formateur

Durée :

Parcours de base pour tous les formateurs non habilités ou qui souhaitent réaliser
I'ensemble du parcours :

- Participation aux 3 classes virtuelles et aux 2 temps d’observations

Parcours de recyclage pour les formateurs qui sont déja habilités et qui sont
partiellement disponibles :
- Participation aux classes virtuelles 1 et 2

CouT
1400 € jour par groupe (6 a 12 personnes), ou 160 €/jour par personne. Minimum 6
personnes pour garantir I'ouverture de la formation.

FINANCEMENT

e Auto-financement
e Entreprise et OPCO

Val-d'Oise

<-Iauts-de-5eine

Fiche mise a jour le
23 janvier 2024
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