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SENSIBILISATION AUX ENJEUX DE DIVERSITE, D'INCLUSION ET
DE DISCRIMINATIONS AU SEIN DES ORGANISATIONS

(formation interne)
CAFOC - 19 Avenue du Centre, 78280 Guyancourt ou sur site GRETA sur demande

OBJECTIFS PUBLICS
La fresque de la diversité est un atelier d’intelligence collective qui permet d’expérimenter les e Autre
mécanismes cognitifs a I'ceuvre en matiére de discriminations, de découvrir des approches
visant a les réduire, de débattre sur leur portée et leurs limites, tout en acquérant un DU RE'E
vocabulaire commun pour nouer un dialogue constructif et faire émerger une société plus De 3 h
inclusive et plus apaisée.
Cet atelier a été congu par ESSEC Business School et Berlugames.
DATES
Date de début : 20 novembre 2026
CONTENU

Date de fin : 20 novembre 2026

S'approprier une base commune de vocabulaire et de définitions

Identifier I'origine des discriminations et les liens entre différents concepts liés a la diversité et & PRE-REQUIS

I'inclusion Sans pré-requis

Echanger dans un espace sécurisé autour de la question des discriminations

Appréhender les impacts des comportements discriminants, leur ampleur et leur coté NIVEAU DE SORTIE

systémique ]

Etablir des pistes d'action pour y remédier Sans niveau
VALIDATION

o Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Face a face
e Formation de groupe
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

L'atelier mobilise I'intelligence collective dans une approche ludique et e Santé, social
pédagogique. Il est construit autour d'un jeu de 42 cartes basées sur des
ressources académiques, distribuées par lot et introduites par un mini jeu CONTACT

permettant aux participants et participantes de se familiariser avec les notions

. s s . Frangoise MAILLET
abordées dans les cartes a découvrir.

Téléphone : 01 30 83 47 01

Chaque étape est débriefée par I'animateur. Email : formation.cafoc@ac-versailles.fr

Profil formateur

Christelle DANY, Conseillere en Formation professionnelle, référente RSO & RE’ FE’ RENT HANDICAP
Handicap (en co-animation avec une CFP homologue de I'académie de Créteil ou .
Paris ) Christelle DANY

ri

X i christelle.dany@ac-versailles.fr
Informations complémentaires

De 9h30 a 12h30

La durée de I'atelier et de chacune de ses phases étant normées, il est impératif
de se présenter a I’'heure de démarrage indiquée sur la convocation

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un référent handicap est disponible pour envisager les
aménagements techniques ou pédagogiques nécessaires
a un bon déroulement de la formation.

FINANCEMENT

Val-d'Oise

(-Iauts-de-Seine
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