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ENJEUX ET LEVIERS DE LA RSO POUR LES ACTEURS DE LA
FORMATION (GRETA DES HAUTS DE SEINE)

(formation interne)
Greta des Hauts de Seine

OBJECTIFS
Cette formation permettra aux participants de :
e Comprendre la notion de Responsabilité Sociétale des Organisations (RSO) ;

« Identifier les enjeux de la RSO pour un organisme de formation ;
Découvrir et s'engager dans des actions concretes.

CONTENU
La RSO, c’est quoi ?
o Définition et contexte ;

o Cadre légal et normatif;
Les piliers de la RSO : Environnemental, Social, Economique.

Pourquoi avoir une démarche RSO ?
e Les enjeux (pour soi, pour la structure, pour la planéte) ;
o Les leviers d’actions au sein de notre réseau.

Et s’y on s’y mettait ?

e La RSO dans son quotidien et ses pratiques professionnelles ;
¢ Mon engagement RSO.

TAUX DE REUSSITE

nouvelle formation 2025-2026

PUBLICS

Professionnel de la formation

DUREE
De3h

DATES
Date de début : 29 janvier 2026
Date de fin : 29 janvier 2026

PRE-REQUIS

Sans pré-requis

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

Face a face
Formation de groupe
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
Méthodes pédagogiques
Apports notionnels, mises en situation et quizz.

Profil formateur

Christelle DANY, Référente RSO académique, DRAFPIC, Site Versailles.

Horaires : 9h30 - 12h30

Pour toute informations complémentaires renseignez-vous auprés de votre

référent RSO.

FINANCEMENT

Val-d'Oise

(-Iauts-de-Seine

DOMAINES PROFESSIONNELS

e Ingénierie, formation, pédagogie

CONTACT

Francoise MAILLET

Téléphone : 01 30 83 47 01

E-mail : formation.cafoc@ac-versailles.fr

REFERENT HANDICAP

Christelle DANY
christelle.dany@ac-versailles.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un apprenant en situation de handicap peut bénéficier
de divers aménagements (matériel et/ou pédagogique)
dans le cadre de sa formation.

Les équipes sont sensibilisées et mobilisées a I'accueil et a
I'accompagnement des personnes en situation de
handicap
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