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INTEGRER L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE DANS SES PRATIQUES

PROFESSIONNELLES

(formation interne)

CAFOC de I'académie de Versailles - 19 avenue du Centre, 78280 GUYANCOURT

OBJECTIFS

e Comprendre les fondamentaux de I'lA et de I'|A générative.

« Identifier les enjeux éthiques et réglementaires de I'utilisation de I'lA en contexte professionnel.
* Repérer des cas d'usage concrets de I'lA générative dans sa pratique professionnelle.

e Expérimenter des outils d’lA générative adaptés a son environnement professionnel.

CONTENU
Matin (3h)

1. Introduction a I'lA

o Définitions essentielles : IA, machine learning, deep learning...
« Evolutions majeures de I'lA : repéres historiques et dynamiques actuelles.
e Domaines d’applications de I'lA.

2. Découvrir les concepts fondamentaux de I'lA générative

e Les principaux usages.

o Les potentiels et les limites.

e Panorama des outils d’IA générative (ChatGPT, Mistral, Dall-E...).
3. Adopter des pratiques responsables

e Comprendre les notions de biais et d'hallucination.
e Garantir la sécurité des données personnelles et sensibles.
e Proposer de bonnes pratiques pour un usage responsable.

Apreés-midi (3h)

4. Expérimenter des outils d’IA générative en situation professionnelle

e Présentation ciblée de quelques outils d'IA générative, en particulier en contexte de formation.

e Démonstration avec exemples concrets pour analyser des données et générer du contenu.

o Acquérir les techniques de rédaction de prompts adaptés a des besoins spécifiques et s'exercer
ales formuler.

5. S'approprier I'lA dans des situations professionnelles

o Générer syntheses et comptes rendus a partir de notes brutes.
e Analyser un cahier des charges et élaborer une premiére ébauche de réponse.
o Améliorer ses supports de présentation.

6. Synthése et perspectives

* Retour d’expérience : échange et partage entre participants.

TAUX DE REUSSITE

Taux de satisfaction stagiaire en 2025 :
99,7%

PUBLICS

Professionnel de la formation

DUREE
De 6 h

DATES
Date de début : 25 septembre 2025
Date de fin : 25 septembre 2025

PRE-REQUIS

Sans pré-requis

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

o Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Formation de groupe
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

Nombre de participants maximum par session : 15 e Ingénierie, formation, pédagogie
FINANCEMENT CONTACT
Plan de développement de compétences Francoise MAILLET

Téléphone : 01 30 83 47 01
Email : formation.cafoc@ac-versailles.fr

REFERENT HANDICAP

Christelle DANY
christelle.dany@ac-versailles.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un apprenant en situation de handicap peut bénéficier
de divers aménagements (matériel et/ou pédagogique)
dans le cadre de sa formation.

Les équipes sont sensibilisées et mobilisées a I'accueil et a
I'accompagnement des personnes en situation de
handicap.
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