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DEVENIR EVALUATEUR CLEA MANAGEMENT

(formation interne)

GRETA des Hauts-de-Seine - 7éme étage - 41 rue des trois Fontanot - 92000 Nanterre

OBJECTIFS

Mettre en ceuvre les évaluations préalables et finales CIEA Management dans le réseau des
GRETA.

Objectifs détaillés :

e Comprendre le contexte de I'émergence de la certification CIéA Management

e Mémoriser et appliquer toutes les étapes de réalisation des évaluations préalables et finales (EP
et EF) CIéA Management

* Reproduire la réalisation d’une évaluation préalable (EP) en respectant les outils utilisés par le
réseau des Greta

o Utiliser les ressources et les outils de la plateforme TRIBU

CONTENU

La certification CIéA Management :

 Introduction et contexte
o Le référentiel : domaines, sous-domaines et indicateurs de compétences

L'évaluation des candidats :

o Les étapes des évaluations préalables et finales du réseau
e Les outils de I’évaluateur : matrice, questionnaire, grille

e Les fiches missions des mises en situation professionnelles
e Le jury CIéA Man et le systeme d’information CIéA

PUBLICS

e Salarié
e Autre

DUREE
De12 h

DATES
Date de début : 09 janvier 2025
Date de fin : 30 janvier 2025

PRE-REQUIS

Sans pré-requis

Mettre en ceuvre des formations en Greta
sur les compétences transversales et/ou en
management

Etre habilité Evaluateur CIéA Socle

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

o Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Face aface
e Formation de groupe
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MODALITES D'EVALUATION DOMAINES PROFESSIONNELS

Aucune évaluation du stagiaire n’est réalisée en fin de formation. e Ingénierie, formation, pédagogie
Une enquéte de satisfaction sera exigée a la fin du cycle.

. CONTACT
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES Francoise MAILLET
Cette formation inédite s'adresse aux : Téléphone : 01 30 83 47 01

Email : formation.cafoc@ac-versailles.fr
e Formateurs et formatrices

e Coordonnateurs et coordonnatrices de formation
o Conseillers et conseilleres bilan
e Conseillers et conseilleres en Formation Professionnelle

ACCESSIBILITE HANDICAP

Un référent handicap est disponible pour envisager les
aménagements techniques ou pédagogiques nécessaires

Formation sur 2 jours: A
a un bon déroulement de la formation.

e Jeudi 9 janvier de 9h30 a 16h30

e Jeudi 30 janvier de 9h30 a 16h30
Inscription avant le 08/01/2025 avec engagement de suivre la totalité de la
formation

FINANCEMENT

Plan de développement des compétences du CAFOC

Val-d'Oise

(-Iauts-de-Seine

Fiche mise a jour le
13 décembre 2024
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